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ÓRGANOS DE SELECCIÓN – RESEÑAS CURRÍCULOS 

 

PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE TRABAJO DE 
SUBDIRECTOR/A DE TESORERÍA  

Presidencia: Directora Económico-Financiera   

Mª JESÚS ÁLVAREZ GONZÁLEZ   

Licenciada en Derecho y en Ciencias Económicas y Empresariales (Universidad Pontificia de 
Comillas- ICADE).   

Posee una larga trayectoria iniciada en 1987 en el extinto INI, posteriormente en TENEO (1992-
1996) y, en la actualidad, en SEPI.   

Inició su actividad en el INI como técnico en la Dirección de Administración y posteriormente fue 
nombrada subdirectora de Administración (1988-1997), directora de Administración (1997-
2000), directora de Administración y Gestión Financiera (hasta 2018), y desde ese año directora 
Económico Financiera.   

 Vocalía: Director del Fondo de Apoyo a la Solvencia de Empresas Estratégicas   

JULIÁN MATEOS-APARICIO PRIETO   
Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales (Universidad Complutense de Madrid), 
PDD en Fintech y Banca Digital.   

Se incorporó a SEPI en agosto de 2021.   

Procede de la sociedad del Grupo SEPI, SEPIDES, en la que ocupaba el puesto de director de 
Negocios de la Actividad Empresarial y fue presidente de SEPIDES GESTIÓN y consejero de 
SODIEX y SUMA TERUEL.   

Previamente, trabajó en distintos puestos: ABANCA (2014-2019), NOVAGALICIA (2012-2014), 
CAIXANOVA (2003-2010) y BANCO POPULAR (1994-2003).   

Secretaría: Directora de Desarrollo de Personas 

MARÍA JAYO ESCOBEDO 
Licenciada en Ciencias del Trabajo (Universidad de Oviedo).  Postgrado en Dirección de 
Recursos Humanos (Universidad Nacional de Educación a Distancia). 

Se incorporó a SEPI, en abril de 2022, para contribuir al proceso de cambio cultural acorde con 
las necesidades actuales de SEPI.  

Hasta su actual nombramiento en SEPI era, desde noviembre de 2017, responsable de Recursos 
Humanos de un área de ingeniería de Airbus Defence and Space. 

 


