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PROCESO SELECTIVO DE COBERTURA DE 1 PUESTO DE TRABAJO DE
TITULADO /A SUPERIOR EN LA DIRECCION DE CUMPLIMIENTO DE LA
SOCIEDAD ESTATAL DE PARTICIPACIONES INDUSTRIALES (SEPI

RESOLUCION DEL ORGANO DE SELECCION

1-VALORACION PROVISIONAL DE MERITOS DE LA FASE DE CONCURSO

El 6rgano de seleccidn, en cumplimiento de lo previsto en el apartado 6.2.3 de las bases
de la convocatoria, ha acordado que se proceda a la publicacién en la pagina web de
SEPI y en el Punto de Acceso General administraciéon.gob.es, de la relacién de
candidaturas con los resultados provisionales alcanzados en la valoracién de méritos

de la fase de concurso.

Los resultados provisionales obtenidos son los que figuran en el Anexo.

Han superado esta prueba las personas que han obtenido la puntuacién minima
exigida de 12 puntos, en virtud de lo previsto en el Anexo II-D de las bases de la

convocatoria.

Queda fijado un plazo de 5 dias habiles, que finalizara el préximo 22 de abril de 2025,
a las 23:59 horas, para que las candidaturas puedan efectuar las reclamaciones que
estimen pertinentes. Las mismas deberan presentarse, en la forma y lugar indicados
en el apartado 5.1 de las bases de la convocatoria mediante correo electrénico a la

direccidn vacantes.oep@sepi.es y debera ir acompafada del correspondiente escrito

de reclamaciones.

El Organo de Seleccion notificara a las personas afectadas, por correo electronico, la

decision que haya adoptado en relacion con tales reclamaciones.

Madrid, 11 de abril de 2025
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ANEXO

VALORACION PROVISIONAL DE MERITOS. FASE DE CONCURSO

Otros Méritos
PUNTUACION MAXIMA: 8 puntos

Méritos Profesionales PUNTUACION
Ne dentro de la actividad » ) » Formacién TOTAL ’M[:IRITOS
principal a desarrollar. Prestacion de Master o Segunda Certificacion complementaria PUNTUACION (MAX. 25
CANDIDATURA A . servicios titulacion Profesional P Inglés
PUNTUAC. MAXIMA: 17 uridi Doctorado dicional C limient relacionada (minimo PUNT. MAX.: 1 TOTAL PUNTOS)
puntos PU]I:II;I IVIIZXOS 2 PUNT. MAX.: 1 PU?\I”II‘C;\?I./I;;( 1 Pllljnl\}El)‘ l;/[nl;;n. ;’ 10 horas/curso) ) ¢ " OTROS
P AR punto P VAR P AR PUNT. MAX.: 2 punto MERITOS
puntos punto punto
puntos

001CUM 17,000 0,000 1,000 0,000 0,000 2,000 0,000 3,000 20,000
002CUM 13,360 0,000 0,000 1,000 1,000 0,000 1,000 3,000 16,360
005CUM 17,000 0,000 1,000 0,000 1,000 2,000 1,000 5,000 22,000
006CUM 9,727 0,000 1,000 0,000 0,000 2,000 0,000 3,000 12,727
008CUM 17,000 0,000 0,000 1,000 1,000 2,000 0,000 4,000 21,000
009CUM 17,000 2,000 1,000 0,000 1,000 2,000 1,000 7,000 24,000
012CUM 13,458 0,000 1,000 0,000 1,000 1,000 0,000 3,000 16,458
014CUM 17,000 0,000 1,000 1,000 1,000 2,000 0,000 5,000 22,000






