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ORGANOS DE SELECCION - RESENAS CURRICULARES
A-PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LA DIRECCION DE PERSONAS

P

Organo titular:

Presidencia: Directora de Personas
MARIA JAYO ESCOBEDO

Licenciada en Ciencias del Trabajo (Universidad de Oviedo). Postgrado en Direccion
de Recursos Humanos (Universidad Nacional de Educacién a Distancia).

Se incorporé a SEPI, en abril de 2022, para contribuir al proceso de cambio cultural
acorde con las necesidades actuales de SEPI.

Hasta su actual nombramiento en SEPI era, desde noviembre de 2017, responsable de
Recursos Humanos de un area de ingenieria de Airbus Defence and Space.

Secretaria: Director Adjunto de Personas
ALFREDO MAGRO SARABIA
Licenciado en Derecho (Universidad Nacional de Educacion a Distancia).

Se incorporo6 al Grupo SEPI en mayo de 1990, en la empresa Astilleros Espafioles, S.A.
(Navantia en la actualidad) en la Direccion de Recursos Humanos

En octubre de 2000 es nombrado Subdirector de Personal en SEPIy en febrero de 2025
Director Adjunto de Personas, cargo que sigue ostentando hasta la fecha.

Vocalia: Subdirectora de Organizacion y Politica de Directivos
AMPARO CALONGE GARCIA

Licenciada en Psicologia. Especialidad: Psicologia Industrial, del Trabajo y las
Organizaciones. Universidad Complutense de Madrid, (1988). Executive M.B.A.
Instituto de Empresa, (1993).

Obtencidon de dos becas: Formaciéon del Personal Investigador (Plan General, 1989,
Universidad Complutense de Madrid) y Programa de Iniciaciéon a la Empresa
(Fundacién Empresa Publica, 1989), en la Direccién de Estructura y Politica de
Directivos del LN.I.

Desde enero de 1990, en TENEO, Subdireccion de Desarrollo Gerencial, en las areas de
Comunicacion y de Evaluacion y Desarrollo de directivos. En septiembre de 1995, en
la AIE, Subdirecciéon de Politica de Directivos, en las areas de Formacion, Seleccidn,
Evaluacion y Desarrollo de directivos. Desde septiembre de 1997, en SEP],
Subdireccién de Organizacion y Politica de Directivos, areas de Formacion, Seleccion,
Valoracidon, Gestion de Néminas y Retribucion de Directivos, asi como de cambios
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organizativos de primer nivel. En febrero de 2025, fue nombrada subdirectora de
Organizacion y Politica de Directivos.
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Organo suplente:

Presidencia: Directora de Personas, Relaciones Laborales, Transformacion Digital
y Servicios Generales

ISABEL MONREAL PALOMINO

Licenciada en Derecho (Universidad Complutense de Madrid), es miembro del Cuerpo
Superior de Administradores Civiles del Estado (1989).

Se incorporé a SEPI en noviembre de 2012.

Previamente (en orden cronolégico), desempend distintos puestos en Ia
Administracion: subdirectora general de Ordenaciéon Normativa y Recursos (DG de
Costes de Personal y Pensiones Publicas), vocal asesor de la Unidad de Régimen
Juridico e Informes, directora del departamento de Gestién Econémica y Financiera de
MUFACE, directora general del IDAE, secretaria general técnica del Ministerio de
Industria y Energia, asesora del Presidente del Tribunal de Defensa de la Competencia,
consejera técnica en la Secretaria General Técnica del Ministerio de Comercio y
Turismo, subdirectora general adjunta de Recursos Financieros y Organizacién en la
Secretaria General de la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional, jefa de Area
de Gestion Financiera del INEM, jefa de Servicio de Gestion Econ6mico-Administrativa
de la Subdireccién General de Informatica y Estadistica del INEM y funciones de apoyo
al director provincial del INEM en Valencia.

Secretaria: Director Adjunto de Personas
ALFREDO MAGRO SARABIA
Licenciado en Derecho (Universidad Nacional de Educacion a Distancia).

Se incorporo6 al Grupo SEPI en mayo de 1990, en la empresa Astilleros Espafioles, S.A.
(Navantia en la actualidad) en la Direccion de Recursos Humanos

En octubre de 2000 es nombrado Subdirector de Personal en SEPIy en febrero de 2025
Director Adjunto de Personas, cargo que sigue ostentando hasta la fecha.

Vocalia: Subdirectora de Relaciones Laborales.
MERCEDES LIZANA

Licenciada en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid en 1986. Realiza el
M.B.A. Executive en el Instituto Empresa de Madrid en 1996.

Se incorpora en 1987 al Instituto Nacional de Industria en la Direcciéon de Personal,
ocupando posteriormente puestos técnicos en dicha direccion y en la de Relaciones
Industriales en INI, TENEO y posteriormente SEPI.
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En el afio 2000 fue nombrada Subdirectora de Relaciones Industriales, anteriormente
desempeiio el cargo de Subdirectora de Personal y a partir de julio de 2012 desarrolla su
actividad profesional como Subdirectora de Relaciones Laborales dentro de la Direcciéon
de Personas, Relaciones Laborales, Transformacidn Digital y Servicios Generales.

B.- PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LA DIRECCION DE TRANSFORMACION
DIGITAL, EXTERIORIZACIONES Y SERVICIOS GENERALES
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Organo titular:

Presidencia: Directora de Transformacion Digital, Exteriorizaciones y Servicios
Generales

GEMMA PRIETO REAL

Licenciada en Ciencias Actuariales y Financieras (Universidad Complutense de Madrid,
2000).

Diplomada en Estadistica (Universidad Complutense de Madrid, 1994).

Se incorporé al Grupo SEPI en diciembre de 2003, como titulada superior en la
Direccién de Exteriorizaciones.

En octubre de 2010 fue nombrada Subdirectora de Gestién de Exteriorizaciones.

En diciembre de 2022 fue nombrada Subdirectora de Tecnologias de la Informacién,
Exteriorizaciones y Servicios.

En mayo de 2023 fue nombrada Directora de Tecnologias de la Informacién,
Exteriorizaciones y Servicios.

Secretaria: Director Adjunto de Personas
ALFREDO MAGRO SARABIA
Licenciado en Derecho (Universidad Nacional de Educacion a Distancia).

Se incorporo6 al Grupo SEPI en mayo de 1990, en la empresa Astilleros Espafioles, S.A.
(Navantia en la actualidad) en la Direccion de Recursos Humanos

En octubre de 2000 es nombrado Subdirector de Personal en SEPIy en febrero de 2025
Director Adjunto de Personas, cargo que sigue ostentando hasta la fecha.

Vocalia: Subdirectora de Transformacion Digital
MARIA ISABEL MARIN CRISTIA

Ingeniera en Informatica por la Universidad Complutense Madrid en 1998. Cursa la
especializacion en Ciencia de Datos en la Universitat Oberta de Catalunya en 2017.

Cuenta con mas de 20 afos de experiencia en la Administracion Publica, liderando
proyectos en el ambito de las tecnologias de la informacién e iniciativas de
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transformacion digital en empresas como la Fundacién EOI o Red.es. En enero de 2026
es nombrada subdirectora de transformacidn digital en SEPI.
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Organo suplente:

Presidencia: Directora de Personas, Relaciones Laborales, Transformacion Digital
y Servicios Generales

ISABEL MONREAL PALOMINO

Licenciada en Derecho (Universidad Complutense de Madrid), es miembro del Cuerpo
Superior de Administradores Civiles del Estado (1989).

Se incorporé a SEPI en noviembre de 2012.

Previamente (en orden cronolégico), desempend distintos puestos en Ia
Administracion: subdirectora general de Ordenaciéon Normativa y Recursos (DG de
Costes de Personal y Pensiones Publicas), vocal asesor de la Unidad de Régimen
Juridico e Informes, directora del departamento de Gestién Econémica y Financiera de
MUFACE, directora general del IDAE, secretaria general técnica del Ministerio de
Industria y Energia, asesora del Presidente del Tribunal de Defensa de la Competencia,
consejera técnica en la Secretaria General Técnica del Ministerio de Comercio y
Turismo, subdirectora general adjunta de Recursos Financieros y Organizacién en la
Secretaria General de la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional, jefa de Area
de Gestion Financiera del INEM, jefa de Servicio de Gestion Econ6mico-Administrativa
de la Subdireccién General de Informatica y Estadistica del INEM y funciones de apoyo
al director provincial del INEM en Valencia.

Secretaria: Director Adjunto de Personas
ALFREDO MAGRO SARABIA
Licenciado en Derecho (Universidad Nacional de Educacion a Distancia).

Se incorporo6 al Grupo SEPI en mayo de 1990, en la empresa Astilleros Espafioles, S.A.
(Navantia en la actualidad) en la Direccion de Recursos Humanos

En octubre de 2000 es nombrado Subdirector de Personal en SEPIy en febrero de 2025
Director Adjunto de Personas, cargo que sigue ostentando hasta la fecha.

Vocalia: Subdirectora de Transformacion Digital
MARIA ISABEL MARIN CRISTIA

Ingeniera en Informatica por la Universidad Complutense Madrid en 1998. Cursa la
especializacién en Ciencia de Datos en la Universitat Oberta de Catalunya en 2017.

Cuenta con mas de 20 afos de experiencia en la Administracion Publica, liderando
proyectos en el ambito de las tecnologias de la informacién e iniciativas de
transformacidn digital en empresas como la Fundacién EOI o Red.es. En enero de 2026
es nombrada subdirectora de transformacidn digital en SEPI.
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C.-1 PLAZA DE CONDUCTOR/A EN LA DIRECCION DE SEGURIDAD

P

Organo titular:

Director de Seguridad
LUIS MIGUEL FERNANDEZ APARICIO

Estudios en Ciencias de la Seguridad (Universidad Isabel I de Burgos). Graduado en
Ciencias de la Seguridad. Experto Universitario en Terrorismo, Contrainteligencia y
Geoestratégica Internacional (Centro SECINDEF Madrid), director y jefe de Seguridad
(homologacion Ministerio del Interior).

Se incorpordé a SEPI en marzo de 2020.

Desde 2017 hasta 2020, fue director/jefe de Seguridad en la sede del PSOE (Madrid).
Con anterioridad, policia municipal (Madrid), 2001-2017.

Secretaria: Directora de Personas

MARIA JAYO ESCOBEDO

Licenciada en Ciencias del Trabajo (Universidad de Oviedo). Postgrado en Direccion
de Recursos Humanos (Universidad Nacional de Educacion a Distancia).

Se incorpordé a SEPI, en abril de 2022, para contribuir al proceso de cambio cultural
acorde con las necesidades actuales de SEPI.

Hasta su actual nombramiento en SEPI era, desde noviembre de 2017, responsable de
Recursos Humanos de un area de ingenieria de Airbus Defence and Space.

Vocalia: Subdirector de Seguridad
TOMAS PEREZ DIiAZ

Licenciado en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid, master en
Prevencion de Riesgos Laborales por la UPC y master en Proteccion de Datos por la
UNED.

Cuenta con mas de 30 afios de experiencia en seguridad publica y privada, ha trabajado
como jefe de negociado tanto en el Servicio de Proteccién y Seguridad como en la
Intervenciéon Central de Armas y Explosivos; también en la Agrupaciéon de Reserva y
Seguridad como especialista ARS.

Previamente a su incorporacion a SEPI, ha ejercido como jefe del Servicio de Seguridad
de la Biblioteca Nacional de Espana (BNE), realizando labores de contratacion,
mantenimiento y gestion de la seguridad privada, de los medios técnicos, y elaboracion
de planes de seguridad integral e infraestructuras criticas, entre otras funciones.



SE
I

Organo suplente:

Presidencia: Directora de Personas, Relaciones Laborales, Transformacion Digital
y Servicios Generales

ISABEL MONREAL PALOMINO

Licenciada en Derecho (Universidad Complutense de Madrid), es miembro del Cuerpo
Superior de Administradores Civiles del Estado (1989).

Se incorporé a SEPI en noviembre de 2012.

Previamente (en orden cronolégico), desempend distintos puestos en Ia
Administracion: subdirectora general de Ordenaciéon Normativa y Recursos (DG de
Costes de Personal y Pensiones Publicas), vocal asesor de la Unidad de Régimen
Juridico e Informes, directora del departamento de Gestién Econémica y Financiera de
MUFACE, directora general del IDAE, secretaria general técnica del Ministerio de
Industria y Energia, asesora del Presidente del Tribunal de Defensa de la Competencia,
consejera técnica en la Secretaria General Técnica del Ministerio de Comercio y
Turismo, subdirectora general adjunta de Recursos Financieros y Organizacién en la
Secretaria General de la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional, jefa de Area
de Gestion Financiera del INEM, jefa de Servicio de Gestion Econ6mico-Administrativa
de la Subdireccién General de Informatica y Estadistica del INEM y funciones de apoyo
al director provincial del INEM en Valencia.

Secretaria: Director Adjunto de Personas
ALFREDO MAGRO SARABIA
Licenciado en Derecho (Universidad Nacional de Educacion a Distancia).

Se incorporo6 al Grupo SEPI en mayo de 1990, en la empresa Astilleros Espafioles, S.A.
(Navantia en la actualidad) en la Direcciéon de Recursos Humanos

En octubre de 2000 es nombrado Subdirector de Personal en SEPIy en febrero de 2025
Director Adjunto de Personas, cargo que sigue ostentando hasta la fecha.

Vocalia: Subdirector de Seguridad

TOMAS PEREZ DIiAZ

Licenciado en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid, master en
Prevencion de Riesgos Laborales por la UPC y master en Proteccion de Datos por la
UNED.

Cuenta con mas de 30 afios de experiencia en seguridad publica y privada, ha trabajado
como jefe de negociado tanto en el Servicio de Proteccidon y Seguridad como en la
Intervenciéon Central de Armas y Explosivos; también en la Agrupaciéon de Reserva y
Seguridad como especialista ARS.
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Previamente a su incorporacion a SEPI, ha ejercido como jefe del Servicio de Seguridad
de la Biblioteca Nacional de Espana (BNE), realizando labores de contratacion,
mantenimiento y gestion de la seguridad privada, de los medios técnicos, y elaboracion
de planes de seguridad integral e infraestructuras criticas, entre otras funciones.





