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ÓRGANOS DE SELECCIÓN – RESEÑAS CURRÍCULARES 

 

A-1 TITULADO/A SUPERIOR EN LA DIRECCIÓN DE AUDITORIA INTERNA. 

Presidencia: Director de Auditoría Interna 

LUIS GARCÍA SÁNCHEZ  
Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales y Máster en Dirección y 
Administración de Empresas (Instituto de Empresa).  

Se incorporó al extinto INI en 1988, inicialmente como técnico de la Dirección de 
Auditoría, y posteriormente a TENEO y a SEPI (1992-1996).   

En 2008, fue nombrado director de Auditoría de SEPI y, en junio de 2012, director de 
Planificación de Auditoría Interna. Desde diciembre de 2020 y hasta su actual 
nombramiento, era director de Auditoría Interna.  

Secretaría: Directora de Personas 

MARÍA JAYO ESCOBEDO 

Licenciada en Ciencias del Trabajo (Universidad de Oviedo).  Postgrado en Dirección 
de Recursos Humanos (Universidad Nacional de Educación a Distancia). 

Se incorporó a SEPI, en abril de 2022, para contribuir al proceso de cambio cultural 
acorde con las necesidades actuales de SEPI.  

Hasta su actual nombramiento en SEPI era, desde noviembre de 2017, responsable de 
Recursos Humanos de un área de ingeniería de Airbus Defence and Space. 

Vocalía: Director de Planificación de Auditoría Interna 

ALBERTO MAZUELAS CANTERO 
 
Ingeniero Industrial (Universidad Carlos III, 2005). 
 
Funcionario de carrera del Cuerpo Superior de Ingenieros Industriales de Castilla y 
León (2006). 

Máster en Gestión Pública de Tecnologías de la Información y Comunicaciones 
(Instituto Nacional de Administración Pública, 2009). 

Se incorporó a SEPI en abril de 2014 como Subdirector de Apoyo al Director de 
Auditoría Interna. 

En 2018 fue nombrado Subdirector de Auditoría Interna y en 2022 Director de 
Planificación de Auditoría Interna. 
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B- 1 TITULADO/A SUPERIOR EN LA DIRECCIÓN DE ESTRATEGIA CORPORATIVA Y 
RIESGOS  

Presidencia: Director de Estrategia Corporativa y Sostenibilidad 

FRANCISCO JAVIER ROMERO YACOBI 

Ingeniero Naval por la Universidad Politécnica de Madrid y doctor en Ingeniería Naval, 
cuenta además con diferentes cursos de postgrado en áreas de defensa, energía, 
transporte y gestión empresarial. 

Ha desarrollado una dilatada carrera profesional en Navantia, desempeñando cargos 
de responsabilidad, tanto en planificación estratégica, como en asuntos corporativos y 
de sostenibilidad. En octubre de 2025 ha sido nombrado Director de Estrategia 
Corporativa y Sostenibilidad de SEPI. 

Secretaría: Directora de Personas 

MARÍA JAYO ESCOBEDO 

Licenciada en Ciencias del Trabajo (Universidad de Oviedo).  Postgrado en Dirección 
de Recursos Humanos (Universidad Nacional de Educación a Distancia). 

Se incorporó a SEPI, en abril de 2022, para contribuir al proceso de cambio cultural 
acorde con las necesidades actuales de SEPI.  

Hasta su actual nombramiento en SEPI era, desde noviembre de 2017, responsable de 
Recursos Humanos de un área de ingeniería de Airbus Defence and Space. 

Vocalía: Director de Estrategia Corporativa y Riesgos 

ALVAR MATÉ ARAUS 

Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales (Universidad Autónoma de 

Madrid, 1999). 

MBA por el IE en 2000. 

Se incorporó a SEPI en octubre de 2002, inicialmente como técnico de la Dirección de 
Planificación y Seguimiento.   

En 2012 fue nombrado Subdirector Adjunto a la Dirección General. En 2014 
Subdirector de Gestión y Sistemas de Información. En 2018 Subdirector de Gestión de 
la Contratación. 

En 2021, fue nombrado Subdirector de Tecnología, Información y Servicios. 

En noviembre de 2022 fue nombrado Director Adjunto al Gabinete de Presidencia y en 
febrero de 2025 Director de Estrategia Corporativa y Riesgos. 
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C.- 1 TITULADO/A SUPERIOR EN LA DIRECCIÓN DE SOSTENIBILIDAD Y 
PROTECCIÓN DE DATOS. 

Presidencia: Director de Estrategia Corporativa y Sostenibilidad 

FRANCISCO JAVIER ROMERO YACOBI 

Ingeniero Naval por la Universidad Politécnica de Madrid y doctor en Ingeniería Naval, 
cuenta además con diferentes cursos de postgrado en áreas de defensa, energía, 
transporte y gestión empresarial. 

Ha desarrollado una dilatada carrera profesional en Navantia, desempeñando cargos 
de responsabilidad, tanto en planificación estratégica, como en asuntos corporativos y 
de sostenibilidad. En octubre de 2025 ha sido nombrado Director de Estrategia 
Corporativa y Sostenibilidad de SEPI. 

Secretaría: Director Adjunto de Personas 

ALFREDO MAGRO SARABIA 

Licenciado en Derecho (Universidad Nacional de Educación a Distancia). 

Se incorporó al Grupo SEPI en mayo de 1990, en la empresa Astilleros Españoles, S.A. 
(Navantia en la actualidad) en la Dirección de Recursos Humanos  

En octubre de 2000 es nombrado Subdirector de Personal en SEPI y en febrero de 2025 
Director Adjunto de Personas, cargo que sigue ostentando hasta la fecha. 

Vocalía: Directora de Sostenibilidad y Protección de Datos 

ISABEL ECHARRI GUTIÉRREZ  

Licenciada en Derecho y Diplomada en Derecho Jurídico Comunitario (CEU San Pablo, 
1990-1996). Diplomada en Altos Estudios Jurídicos y EC Unión Europea (Universidad 
Francesa Sorbonne, 1996). Programa de Desarrollo Directivo (EOI y Fundación SEPI, 
2012) y Programa de Alta Dirección de Empresa (EOI y Fundación SEPI, 2014), Master 
en Delegado de Protección de Datos y Experto en Transformación Digital (EIS 
Innovative School, obteniendo la Certificación TUV NORD, 2018), y Diploma de 
Transformación Sostenible (CEOE, 2023). 

Se incorporó a SEPI en 2002, como titulada superior en la Dirección de Asesoría 
Jurídica. En 2011 fue nombrada Subdirectora Adjunta a la Secretaría General y del 
Consejo y en 2014 Subdirectora de Coordinación de Asuntos de Órganos Colegiados.  

En 2018, asume el cargo de Delegada de Protección de Datos de SEPI y, en mayo de 
2023, es nombrada Directora de Sostenibilidad, Coordinación de Órganos Colegiados y 
Protección de Datos, cargo que ostenta en la actualidad.  
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D.- 1 TITULADO/A SUPERIOR EN LA DIRECCIÓN DE CUMPLIMIENTO. 

Presidencia: Secretario del Consejo y Director de Asuntos jurídicos 

JAVIER MORALES ABAD  

Abogado del Estado (2009). Licenciado en Derecho y en Ciencias Políticas y de la 
Administración (Universidad Autónoma de Madrid). 

Se incorporó a SEPI en mayo de 2021.  

Ha trabajado con anterioridad, entre otros puestos, como Abogado del Estado-Jefe en 
la Comunidad Autónoma de Madrid, Abogado del Estado en los Juzgados Centrales de 
lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional y en el Ministerio de 
Economía, Industria y Competitividad, con funciones de asistencia al Gabinete del 
Ministro para la preparación de la Comisión General de Secretarios de Estado y 
Subsecretarios y el Consejo de Ministros. Asimismo, ha sido coordinador del convenio 
de asistencia jurídica con MERCASA, RTVE, la Agencia Estatal de Protección de la Salud 
en el Deporte y con la Universidad Complutense de Madrid.  

Secretaría: Director Adjunto de Personas 

ALFREDO MAGRO SARABIA 

Licenciado en Derecho (Universidad Nacional de Educación a Distancia). 

Se incorporó al Grupo SEPI en mayo de 1990, en la empresa Astilleros Españoles, S.A. 
(Navantia en la actualidad) en la Dirección de Recursos Humanos  

En octubre de 2000 es nombrado Subdirector de Personal en SEPI y en febrero de 2025 
Director Adjunto de Personas, cargo que sigue ostentando hasta la fecha. 

Vocalía: Directora de Cumplimiento 

MÓNICA HUFTON POZO 

Graduada en Derecho por la UNED y Máster en Abogacía por la Universidad Rey Juan 
Carlos I, cuenta con formación especializada en compliance, como el Programa 
avanzado de la CEU IAM Business School, el curso de peritos expertos de la Asociación 
Española de Compliance y la Certificación de Compliance CESCOM. 

En el sector privado ha trabajado como responsable corporativo de cumplimiento en 
Urbaser S.A.  y como especialista en cumplimiento y protección de datos en Sumitomo 
Corporation España, S.A. En el sector público ha trabajado durante 4 años como 
responsable de cumplimiento normativo en Enusa Industrias Avanzadas, S.A., S.M.E. 
Principalmente sus funciones se han desarrollado en torno a la responsabilidad penal 
de las personas jurídicas, el diseño y gestión de modelos de prevención de delitos y el 
desarrollo de investigaciones internas. 

 



 

5 

E.- 2 TITULADOS/AS SUPERIORES EN LA DIRECCIÓN DE ASESORÍA FISCAL. 

Presidencia: Director de Asesoría Fiscal 

RICARDO LÓPEZ CASTAÑARES  

Licenciado en Derecho (Universidad de Extremadura, 1988). Diploma de Técnico de 
Aplicaciones de Gestión (C.E.I., 1989). Máster en Tributación y Asesoría Fiscal (C.E.F., 
1991). 

Se incorporó al extinto INI en 1989, inicialmente como técnico de la Dirección de 
Asesoría Fiscal. En 1992 fue nombrado Jefe de Área-Consultor de la Asesoría Fiscal. En 
1996, fue nombrado Subdirector de Asesoría Fiscal de SEPI. En 2000, Director de 
Asesoría Fiscal de SEPI. En 2012, Director de Asesoría Jurídica y Fiscal de SEPI. En 
2014, Director de Asesoría Jurídica. En 2018, fue nombrado Director de Asesoría Fiscal 
de SEPI hasta la fecha. 

Secretaría: Directora de Personas 

MARÍA JAYO ESCOBEDO 

Licenciada en Ciencias del Trabajo (Universidad de Oviedo).  Postgrado en Dirección 
de Recursos Humanos (Universidad Nacional de Educación a Distancia). 

Se incorporó a SEPI, en abril de 2022, para contribuir al proceso de cambio cultural 
acorde con las necesidades actuales de SEPI.  

Hasta su actual nombramiento en SEPI era, desde noviembre de 2017, responsable de 
Recursos Humanos de un área de ingeniería de Airbus Defence and Space. 

Vocalía: Subdirector de Asesoría Fiscal 

JUAN CARLOS HUARTE POZAS 

Licenciado en Derecho por la Universidad de Navarra. Máster en Asesoría Fiscal en el 
Centro de Estudios Financieros. 

Se incorpora al Instituto Nacional de Industria en 1990, posteriormente pasa a TENEO 
y SEPI, desarrollando su actividad siempre en la Dirección de Asesoría Fiscal. En el año 
2000 fue nombrado Subdirector de la Dirección de Asesoría Fiscal, puesto que 
desempeña hasta el momento actual.  
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F.- 2 TITULADOS/AS SUPERIORES EN LA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN. 

Presidencia: Director de Administración. 
 
FRANCISCO JAVIER GIL RIOS 

Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales por la Universidad Complutense 
de Madrid en 1995. Programa de Alta Dirección de Empresas (PADE) de la Fundación 
SEPI en 2016. 

Se incorpora al Instituto Nacional de Industria en 1987, desempeñando puestos 
diversos en la Dirección de Administración hasta septiembre de 1998, cuando es 
nombrado Subdirector de Contabilidad de SEPI, dependiente de la Dirección 
Económico-Financiera, puesto que ejerce hasta septiembre de 2011. Desde esa fecha 
hasta noviembre de 2021 desempeña el cargo de Subdirector de Contabilidad y 
Servicios, posteriormente es responsable de la Subdirección de Contabilidad. El 1 de 
enero de 2026 es nombrado director de Administración.  

Secretaría: Director Adjunto de Personas 

ALFREDO MAGRO SARABIA 

Licenciado en Derecho (Universidad Nacional de Educación a Distancia). 

Se incorporó al Grupo SEPI en mayo de 1990, en la empresa Astilleros Españoles, S.A. 
(Navantia en la actualidad) en la Dirección de Recursos Humanos  

En octubre de 2000 es nombrado Subdirector de Personal en SEPI y en febrero de 2025, 
Director Adjunto de Personas, cargo que sigue ostentando hasta la fecha. 

Vocalía: Subdirectora de Contabilidad 

MARTA ÁLVAREZ NICOLÁS 

Licenciada en Ciencias Económicas y Empresariales por la Universidad de Valladolid y 
Graduada en Psicología por la UNED.  

Se incorpora como titulada superior en el año 2001 a SEPI, cuenta con más de 20 años 
de experiencia en el área económico-financiera, Dirección de Administración de SEPI. 
El pasado 1 de abril es nombrada Subdirectora de Contabilidad. 
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G.- 1 TITULADO/A SUPERIOR EN LA DIRECCIÓN DE GESTIÓN FINANCIERA. 

Presidencia: Directora de Gestión Financiera 

GUADAMEJUD SANABRIA TORRIJOS 
Licenciada en Ciencias Económicas y Empresariales (Universidad Autónoma de 
Madrid), PDD por el IESE y PADE por ICEX-FUNDACION SEPI. 

Posee una larga trayectoria iniciada en 1990 en el extinto INI, posteriormente en 
TENEO (1992-1996) y, en la actualidad, en SEPI. Inició su actividad como técnico de la 
Dirección de Finanzas. En 1997, fue nombrada subdirectora de Finanzas de SEPI y, en 
octubre de 2000, directora de Gestión Financiera hasta la fecha. 

Es consejera de SEPIDES Gestión desde 2005. 

Secretaría: Director Adjunto de Personas 

ALFREDO MAGRO SARABIA 

Licenciado en Derecho (Universidad Nacional de Educación a Distancia). 

Se incorporó al Grupo SEPI en mayo de 1990, en la empresa Astilleros Españoles, S.A. 
(Navantia en la actualidad) en la Dirección de Recursos Humanos  

En octubre de 2000 es nombrado Subdirector de Personal en SEPI y en febrero de 2025 
Director Adjunto de Personas, cargo que sigue ostentando hasta la fecha. 

Vocalía: Subdirectora de Gestión Financiera 

BEATRIZ FERNÁNDEZ ERES 
Licenciada en Ciencias Económicas y Empresariales (Universidad Complutense de 
Madrid, 1986). 

Se incorporó al extinto INI en 1989, inicialmente como técnico de Control Financiero y 
posteriormente a TENEO, A.I.E.  y a SEPI (1992-1996).   

En 1998, fue nombrada subdirectora de Control Financiero, puesto que ocupa hasta la 
fecha. 
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H.- 1 TITULADO/A SUPERIOR EN LA DIRECCIÓN DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL, 
EXTERIORIZACIONES Y SERVICIOS GENERALES, PERFIL.TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL. 

Presidencia: Directora de Transformación Digital, Exteriorizaciones y Servicios 
Generales 

GEMMA PRIETO REAL 

Licenciada en Ciencias Actuariales y Financieras (Universidad Complutense de Madrid, 
2000).  

Diplomada en Estadística (Universidad Complutense de Madrid, 1994).  

Se incorporó al Grupo SEPI en diciembre de 2003, como titulada superior en la 
Dirección de Exteriorizaciones. 

En octubre de 2010 fue nombrada Subdirectora de Gestión de Exteriorizaciones. 

En diciembre de 2022 fue nombrada Subdirectora de Tecnologías de la Información, 
Exteriorizaciones y Servicios. 

En mayo de 2023 fue nombrada Directora de Tecnologías de la Información, 
Exteriorizaciones y Servicios Generales. 

Secretaría: Director Adjunto de Personas 

ALFREDO MAGRO SARABIA 

Licenciado en Derecho (Universidad Nacional de Educación a Distancia). 

Se incorporó al Grupo SEPI en mayo de 1990, en la empresa Astilleros Españoles, S.A. 
(Navantia en la actualidad) en la Dirección de Recursos Humanos  

En octubre de 2000 es nombrado Subdirector de Personal en SEPI y en febrero de 2025 
Director Adjunto de Personas, cargo que sigue ostentando hasta la fecha. 

Vocalía: Subdirectora de Transformación Digital 

MARIA ISABEL MARÍN CRISTIÁ 

Ingeniera en Informática por la Universidad Complutense Madrid en 1998. Cursa la 
especialización en Ciencia de Datos en la Universitat Oberta de Catalunya en 2017.  

Cuenta con más de 20 años de experiencia en la Administración Pública, liderando 
proyectos en el ámbito de las tecnologías de la información e iniciativas de 
transformación digital en empresas como la Fundación EOI o Red.es. En enero de 2026 
es nombrada subdirectora de transformación digital en SEPI. 
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I.- 1 TITULADO/A SUPERIOR EN LA DIRECCIÓN DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL, 
EXTERIORIZACIONES Y SERVICIOS GENERALES, PERFIL PROYECTOS TIC. 

Presidencia: Directora de Transformación Digital, Exteriorizaciones y Servicios 
Generales 

GEMMA PRIETO REAL 

Licenciada en Ciencias Actuariales y Financieras (Universidad Complutense de Madrid, 
2000).  

Diplomada en Estadística (Universidad Complutense de Madrid, 1994).  

Se incorporó al Grupo SEPI en diciembre de 2003, como titulada superior en la 
Dirección de Exteriorizaciones. 

En octubre de 2010 fue nombrada Subdirectora de Gestión de Exteriorizaciones. 

En diciembre de 2022 fue nombrada Subdirectora de Tecnologías de la Información, 
Exteriorizaciones y Servicios. 

En mayo de 2023 fue nombrada Directora de Tecnologías de la Información, 
Exteriorizaciones y Servicios Generales. 

Secretaría: Director Adjunto de Personas 

ALFREDO MAGRO SARABIA 

Licenciado en Derecho (Universidad Nacional de Educación a Distancia). 

Se incorporó al Grupo SEPI en mayo de 1990, en la empresa Astilleros Españoles, S.A. 
(Navantia en la actualidad) en la Dirección de Recursos Humanos  

En octubre de 2000 es nombrado Subdirector de Personal en SEPI y en febrero de 2025 
Director Adjunto de Personas, cargo que sigue ostentando hasta la fecha. 

Vocalía: Subdirectora de Transformación Digital 

MARIA ISABEL MARÍN CRISTIÁ 

Ingeniera en Informática por la Universidad Complutense Madrid en 1998. Cursa la 
especialización en Ciencia de Datos en la Universitat Oberta de Catalunya en 2017.  

Cuenta con más de 20 años de experiencia en la Administración Pública, liderando 
proyectos en el ámbito de las tecnologías de la información e iniciativas de 
transformación digital en empresas como la Fundación EOI o Red.es. En enero de 2026 
es nombrada subdirectora de transformación digital en SEPI. 

 

 
 



 

10 

J.- 1 TITULADO/A SUPERIOR EN LA DIRECCIÓN DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL, 
EXTERIORIZACIONES Y SERVICIOS GENERALES, PERFIL SERVICIOS GENERALES. 

Presidencia: Directora de Transformación Digital, Exteriorizaciones y Servicios 
Generales 

GEMMA PRIETO REAL 

Licenciada en Ciencias Actuariales y Financieras (Universidad Complutense de Madrid, 
2000).  

Diplomada en Estadística (Universidad Complutense de Madrid, 1994).  

Se incorporó al Grupo SEPI en diciembre de 2003, como titulada superior en la 
Dirección de Exteriorizaciones. 

En octubre de 2010 fue nombrada Subdirectora de Gestión de Exteriorizaciones. 

En diciembre de 2022 fue nombrada Subdirectora de Tecnologías de la Información, 
Exteriorizaciones y Servicios. 

En mayo de 2023 fue nombrada Directora de Tecnologías de la Información, 
Exteriorizaciones y Servicios Generales. 

Secretaría: Director Adjunto de Personas 

ALFREDO MAGRO SARABIA 

Licenciado en Derecho (Universidad Nacional de Educación a Distancia). 

Se incorporó al Grupo SEPI en mayo de 1990, en la empresa Astilleros Españoles, S.A. 
(Navantia en la actualidad) en la Dirección de Recursos Humanos  

En octubre de 2000 es nombrado Subdirector de Personal en SEPI y en febrero de 2025 
Director Adjunto de Personas, cargo que sigue ostentando hasta la fecha. 

Vocalía: Subdirectora de Transformación Digital 

MARIA ISABEL MARÍN CRISTIÁ 

Ingeniera en Informática por la Universidad Complutense Madrid en 1998. Cursa la 
especialización en Ciencia de Datos en la Universitat Oberta de Catalunya en 2017.  

Cuenta con más de 20 años de experiencia en la Administración Pública, liderando 
proyectos en el ámbito de las tecnologías de la información e iniciativas de 
transformación digital en empresas como la Fundación EOI o Red.es. En enero de 2026 
es nombrada subdirectora de transformación digital en SEPI. 
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K.- 2 TITULADOS/AS SUPERIORES EN LA DIRECCIÓN DE PERSONAS, RELACIONES 
LABORALES, TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y SERVICIOS GENERALES, 
SUBDIRECCIÓN DE RELACIONES LABORALES. 

Presidencia: Directora de Personas, Relaciones Laborales, Transformación Digital 
y Servicios generales. 

 ISABEL MONREAL PALOMINO 

Licenciada en Derecho (Universidad Complutense de Madrid), es miembro del Cuerpo 
Superior de Administradores Civiles del Estado (1989).  

Se incorporó a SEPI en noviembre de 2012.  

Previamente (en orden cronológico), desempeñó distintos puestos en la 
Administración: subdirectora general de Ordenación Normativa y Recursos (DG de 
Costes de Personal y Pensiones Públicas), vocal asesor de la Unidad de Régimen 
Jurídico e Informes, directora del departamento de Gestión Económica y Financiera de 
MUFACE, directora general del IDAE, secretaria general técnica del Ministerio de 
Industria y Energía, asesora del Presidente del Tribunal de Defensa de la Competencia, 
consejera técnica en la Secretaría General Técnica del Ministerio de Comercio y 
Turismo, subdirectora general adjunta de Recursos Financieros y Organización en la 
Secretaría General de la Agencia Española de Cooperación Internacional, jefa de Área 
de Gestión Financiera del INEM, jefa de Servicio de Gestión Económico-Administrativa 
de la Subdirección General de Informática y Estadística del INEM y funciones de apoyo 
al director provincial del INEM en Valencia. 

Secretaría: Director Adjunto de Personas 

ALFREDO MAGRO SARABIA 

Licenciado en Derecho (Universidad Nacional de Educación a Distancia). 

Se incorporó al Grupo SEPI en mayo de 1990, en la empresa Astilleros Españoles, S.A. 
(Navantia en la actualidad) en la Dirección de Recursos Humanos  

En octubre de 2000 es nombrado Subdirector de Personal en SEPI y en febrero de 2025 
Director Adjunto de Personas, cargo que sigue ostentando hasta la fecha. 

Vocalía: Subdirectora de Relaciones Laborales 

MERCEDES LIZANA CALVO 

Licenciada en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid en 1986. Realiza el 
M.B.A. Executive en el Instituto Empresa de Madrid en 1996.  

Se incorpora en 1987 al Instituto Nacional de Industria en la Dirección de Personal, 
ocupando posteriormente puestos técnicos en dicha dirección y en la de Relaciones 
Industriales en INI, TENEO y posteriormente SEPI. 
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En el año 2000 fue nombrada Subdirectora de Relaciones Industriales, anteriormente 
desempeñó el cargo de Subdirectora de Personal y a partir de julio de 2012 desarrolla su 
actividad profesional como Subdirectora de Relaciones Laborales dentro de la Dirección 
de Personas, Relaciones Laborales, Transformación Digital y Servicios Generales. 
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L.- 1 TITULADO/A SUPERIOR EN LA DIRECCION DE PERSONAS, SUBDIRECCIÓN DE 
ORGANIZACIÓN Y POLÍTICA DE DIRECTIVOS.  
 

Presidencia: Directora de Personas 

MARÍA JAYO ESCOBEDO 

Licenciada en Ciencias del Trabajo (Universidad de Oviedo).  Postgrado en Dirección 
de Recursos Humanos (Universidad Nacional de Educación a Distancia). 

Se incorporó a SEPI, en abril de 2022, para contribuir al proceso de cambio cultural 
acorde con las necesidades actuales de SEPI.  

Hasta su actual nombramiento en SEPI era, desde noviembre de 2017, responsable de 
Recursos Humanos de un área de ingeniería de Airbus Defence and Space. 

Secretaría: Director Adjunto de Personas 

ALFREDO MAGRO SARABIA 

Licenciado en Derecho (Universidad Nacional de Educación a Distancia). 

Se incorporó al Grupo SEPI en mayo de 1990, en la empresa Astilleros Españoles, S.A. 
(Navantia en la actualidad) en la Dirección de Recursos Humanos  

En octubre de 2000 es nombrado Subdirector de Personal en SEPI y en febrero de 2025 
Director Adjunto de Personas, cargo que sigue ostentando hasta la fecha. 

Vocalía: Subdirectora de Organización y Política de Directivos 

AMPARO CALONGE GARCÍA  

Licenciada en Psicología. Especialidad: Psicología Industrial, del Trabajo y las 
Organizaciones. Universidad Complutense de Madrid, (1988). Executive M.B.A. 
Instituto de Empresa, (1993).  

Obtención de dos becas:  Formación del Personal Investigador (Plan General, 1989, 
Universidad Complutense de Madrid) y Programa de Iniciación a la Empresa 
(Fundación Empresa Pública, 1989), en la Dirección de Estructura y Política de 
Directivos del I.N.I.   

Desde enero de 1990, en TENEO, Subdirección de Desarrollo Gerencial, en las áreas de 
Comunicación y de Evaluación y Desarrollo de directivos.  En septiembre de 1995, en 
la AIE, Subdirección de Política de Directivos, en las áreas de Formación, Selección, 
Evaluación y Desarrollo de directivos.  Desde septiembre de 1997, en SEPI, 
Subdirección de Organización y Política de Directivos, áreas de Formación, Selección, 
Valoración, Gestión de Nóminas y Retribución de Directivos, así como de cambios 
organizativos de primer nivel.  En febrero de 2025, fue nombrada subdirectora de 
Organización y Política de Directivos.   


